UCHWALA NR 25/1X/2026
RADY GMINY ZAGNANSK

z dnia 27 marca 2026 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Zagnansk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j. t. Dz. U.
z 2025 r. poz. 1153 ze zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 211 3, art. 37 ust. 3 14 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (j. t. Dz. U. z2024 r. poz. 1135) oraz przepisow Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (j. t. Dz. U.
7 2024 1. poz. 1638 ze zm.) Rada Gminy Zagnansk uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesicczne wynagrodzenie Woéjta Gminy Zagnafsk Wojciecha Slefarskiego
w wysokosci 21 070,00 zt, w tym:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 11 100,00 zt,
2) dodatek funkcyjny — 3 400,00 zt,

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego —
4 350,00 zt,

4) dodatek za wieloletnig prace 20% wynagrodzenia zasadniczego — 2 220,00 zt.

2. Woéjtowi przyshuguje ponadto: nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz inne
$wiadczenia wynikajace z odrgbnych przepisow.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 104/1X/2025 Rady Gminy Zagnansk z dnia 29 pazdziernika 2025 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Zagnansk.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowiazujgcg od dnia 1 stycznia 2026 r.

Przewodniczgca Rady Gminy

Renata Pisiakowska
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Uzasadnienie
do UCHWALY NR 25/1X/2026
RADY GMINY ZAGNANSK
z dnia 27 marca 2026 r.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j. t. Dz. U. 22025 r.
poz. 1153 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (j. t.
Dz. U. 22024 1. poz. 1135 ze zm.) wynagrodzenie wojta ustala rada gminy w drodze uchwaty.

W dniu 17 marca 2026 r. weszto w zycie rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026 r. (Dz. U.
72026 r. poz. 246) zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

W $wietle obowigzujacych przepisow poszczegdlne sktadniki wynagrodzenia wojta w gminie do 15 tysiecy
mieszkancow ksztattujg sic w sposob nastepujacy:

-wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci do 11 100,00 zt (zatacznik nr 1 do w/w rozporzadzenia tabela 1),
-dodatek funkcyjny do kwoty 3.400,00 zt (zatgcznik nr 1 do w/w rozporzadzenia tabela I),

-dodatek specjalny - w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego
(art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych 1§ 6rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (j. t. Dz. U. z2024r.
poz. 1638 ze zm.)),

-dodatek  za wieloletnia pracg — maksymalnie 20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
(art. 38 ust. 1 ustawy o pracownikach samorzadowych 1§ 7 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych).

W  myS$l art. 37 ust. 3iust. 4 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
maksymalne wynagrodzenie wojta nie moze przekroczy¢ w okresie miesiaca 11,2-krotnosci kwoty bazowe;j
okreslonej w ustawie budzetowej dla osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie
przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztalttowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej
oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1356). Oznacza to, ze miesi¢czne wynagrodzenie wojta
w 2026 1. nie moze by¢ wyzsze niz 21 674,91 zt.

Na gruncie §5 rozporzadzenia zmieniajacego, kwoty maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego oraz
maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego maja zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkéow naleznych
od dnia 1 stycznia 2026 r.
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